
Infortunio in itinere 
 

E’ l’evento dannoso nel quale il lavoratore può incorrere nel percorso casa-lavoro e ritorno, ed anche nel 

percorso effettuato dal luogo di lavoro al luogo di ristoro per il pranzo. 

Il riconoscimento di tale incidente è subordinato alla presenza di determinate condizioni.  

L'infortunio in itinere può essere riconosciuto dall'Inail e quindi indennizzato quando sono accertate le finalità 

lavorative, la normalità del tragitto e la percorrenza in orari confacenti con quelli lavorativi. 

Anche l'utilizzo della propria vettura per recarsi al lavoro, è subordinato ad alcune regole. 

Un limite al riconoscimento di tale infortunio è rappresentato dall'utilizzo del mezzo privato rispetto a quello 

pubblico. Infatti, se il lavoratore riesce a dimostrare che, per affrontare il percorso per recarsi dalla propria 

abitazione al posto di lavoro e viceversa, deve utilizzare la propria autovettura, per inesistenza del mezzo 

pubblico, o perché gli orari di percorrenza del stesso mezzo pubblico non sono confacenti con quelli lavorativi, 

ha la possibilità di ottenere il riconoscimento dell'evento da parte dell'Inail e conseguentemente ha diritto alla 

prestazione economica. 

Le modalità della domanda e i termini di revisione per l’infortunio in itinere sono i medesimi che in caso di 

infortunio. 

 

Per maggiori informazioni e per la presentazione di queste domande, rivolgiti alla sede del Patronato INAS 

più vicina. Il servizio è completamente gratuito. Ti ricordiamo inoltre che è disponibile un servizio di 

consulenza medico legale e legale per valutare correttamente i danni permanenti dell’infortunio. 

 


